
                                                  

Servicio Extremeño de Salud

Gerencia de Área de Salud de Cáceres

Unidad de Formación



DIRIGIDO A:
Supervisores  de  enfermería  CHUCC,  (tendrán  prioridad  las  de  nueva
incorporación), y Jefes de grupo del CHUCC.

DOCENTE:
Mónica García Molinos. 
Auxiliar Administrativo de AH-Jefe Grupo Gest y Servi.Grales.

COORDINADORA:
Ana Teresa Domínguez Martín,
SAF de Calidad, docencia e investigación CHUCC.

FECHAS: 
9 de Mayo de 2024
 
HORARIO: 
De 16:00 a 21:00 h 

HORAS LECTIVAS: 
5 h

Nº DE PLAZAS: 14

LUGAR DE CELEBRACIÓN:
Aula de Informática del HSPA
INFORMACIÓN  
Unidad Docente de la Gerencia de Cáceres
udoc.caceres@salud-juntaex.es
Tlfno: 927256197/98

OBJETIVO:  Adquisición  de  conocimientos  básicos  sobre  el
programa de turnos de personal, AIDA-H.

C

 CONTENIDO:

    UNIDAD 1: COLECTIVOSIDA
1. 1. Acceso a una planilla de trabajo: 
2. -Barra de Herramientas -Edición de planilla
3. -Centro/grupo/colectivo-Desbloqueo de colectivos
4. 2. Personal:
5. Altas de personal
6. -Gestión de personal-Alta de personal
7. -Baja/modificación personal-Buscar empleado
8. Bajas/Modificación de personal : Baja, eliminar empleado, modificar
9. fechas. Impresión de planillas
10.
11. UNIDAD 2: TURNOS
12. 1. Tabla de incidencias 2. Gestión de turnos
13. 3. Reasignar turnos 4. Eliminar turnos

UNIDAD 3: LOCALIZACIÓN DE EMPLEADOS
1 Datos empleado
2 Historial empleado

UNIDAD 4: FICHA DE INCIDENCIAS
1 Cierre de jornada
2 Cómputo de empleados

UNIDAD 5: IMPRESIÓN DE LISTADOS DE PERSONAL

METODOLOGÍA: 
Formación Práctica con programa AIDA-HP
INSCRIPCIÓN:  Enviado  ficha  de  inscripción  a  udoc.caceres@salud-
juntaex.eso a través de la web del área de salud de Cáceres.

Se dará certificado de asistencia a los alumnos que acrediten la asistencia al 90% de
las clases presenciales.


